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OGGETTO: BANDCO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA UTILE ALLA COPERTURA BI ADDETTO ALLA
PULIZIA.

SEDUTA DI ESPLETAMENTO COLLOQUI - N°2 08/87/2022

1’anno duemila ventidue (2022) alle ore 14,00 del giorno § (otto) del mese di luglio (08/07/2022),
la Commissione Giudicalrice ha avviato i collogqui con i candidati ammessi alla selezione in
oggetto.

Sono presenti neila sede della Societa in Via Sant’ Agata n.1 1 seguenti membri:

Dott. Roberto Donati, Presidente della Commissione

Dott.ssa Lucia Fosi, Membro esperto della Commissione.

Dott.ssa Emma Amelio, membro esperto detla Commissione.

11 verbale delle operazioni della Commissione ¢ redatto dalla Dott.ssa Emma Amelio

[l Presidente ricorda come alle ore 14:00 si fosse provveduto alla convocazione di un gruppo di
candidati, olire che con pubblicazione sul sito, anche con spedizicene di pec o mail { a seconda del
tipo di indirizzo indicato dal candidato).

A seguito della convocazione si accerta come siano presenti i seguenti candidati:
cui & stato atiribuito in fase di ammissione alla selezione il n®263
cui & stato attribuito in fase di ammissione atla selezione il n°315
cui & stato attribuito in fase di ammissione alla selezione it n°3206

11 candidato n°256 Sigra “pon si & presentato al colloguio. Pertanto, ai sensi di
quanto stabilito dal bando all’art. 8, non essendosi presentata, la Sig. ra ¢ dichiarata
rinunciataria.

Ti Presidente ricorda sinteticamente le modalita di effettuazione dei colloqui fissate nella seduta del
28 gsiugno, secondo quanto iliustrato anche in avvio di seduta del 7 luglio.

Ricorda che stamani mattina la Commissione ha predisposto 3 buste, tra le quali deve essere estratta
la busta con la batteria di domande da somministrare ai candidati della giornata.

Dopo di che viene sorteggiata la Busta n°1, che viene aperta, con il foglio delle domande
controfinmato sul retro dai presenti, in modo che le domande non siano poste a conoscenza dei
candidati. 11 Presidente precisa come, essendo quatiro le domande che saranno poste ai candidati,
per ognuna di essi sara attribuito un punteggio massimo di 10 puati,
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e Buste n® 2 e 3 vengono aperte. Ciascuna di esse contiene [oglio delle domande che viene firmato
da parte dei membn della commissione. Le domande contenute nelle due buste vengono lette ai
candidati,

Lordine di avvio dei colloqui segue il numero attribuito in fase di presentazione della domanda di
partecipazione.

Le domande contenute neila Busta estratta n°® | sono le seguenti:

Esperienze Pregresse: Ci parli delle sue esperienze professionali.

Competenze Teeniche: Quall sono 1 principali D.P.I(Dispositivi di protezione individuali) che
devono essere utilizzati durante lo svolgimento delle pulizie a livelio professionale?

Attitudine al Ruoloe e motivazione: Cosa I'ha spinta ad inviare la sua candidatura per questa
selezione?

Gestione criticita e orientamento al risultato; Un superiore critica il lavoro che ha svelto. Come
reagisce a tali ogservazioni? '

Il primo candidato risulta essere 11 n° 263 (7 ).
11 candidato effettua la prova dalle 14:25, concludendo il colioquio alle ore 14:35

I secondo candidato risulta essere risulta essere il n° 315 (7 ).
Il candidato effettua la prova dalle 14:37, concludendo il colioqulo alle ore 14:55

11 terzo candidato risulta essere risulta essere il n® 326 ( ).
11 candidato effettua la prova dalle 15:00, concludendo il colloqulo alle ore 15:10

Durante 1 collogui la Commissione ha annotate e risposte dei candidati.
Alle ore 15:30 i collogui sono conclusi.

I.a commissione, al termine dei colloqui, procede all’attribuzione dei punteggl previsti dal Bando
(40 punt), secondo le modalita fissate nella seduta del 28 giugno.

11 Presidente ricorda in tal senso che & stato stabilito:

La Commissione, per la selezione di Addetto alla Pulizia puo utilizzare i seguenti criteri di
valutazione dei 4 quesiti a risposta sintetica, presenti in ogni batteria, ad ognuno dei quali viene
assegnato un valore comprese tra 0 e 10 punti.

La votazione compresa da 0 a 10 potré essere cost articolata:
e ( punti: non risponde alla domanda

o -2 puntfi: insufficiente
e 3-4 punti: sufficiente

e 5-6 punii; buono

& 7-8 punfi: distinto

e 9-10 punti: ottimo

La valutazione é graduata in relazione a ‘




o [nsufficiente
1 il/la candidato/a visulta completamente fuori tema.
/ 2 il/la candidato/a mostra mancanza di conoscenza dell’argomento frattato.

& Sufficienie

3 ilfla candidato/a individua sufficientemente le tematiche fondamentall degli argomenti
dati, ma in maniera non completamente detiagliata. L'esposizione e appena adeguiata. 1l
linguaggio utilizzato & modesio.
4 il/la candidato/a individua sufficientemente le tematiche fondamentali degli argomenii

dati. L'esposizione & pertinente e corretta. Il linguaggio utilizzato é semplice, ma adeguaio.

o  Buono
5 dllla candidato/a individua in maniera buona, anche se non completa, le tematiche
Jondamentali degli argomenti dati; la frattazione é coerente. La prova contiene discreli
riferimenti.
6 ilfla candidato/a individua in maniera buona le tematiche fondamentali degli argomenti
dati; Uesposizione & chiara e la traffazione é coerente. La prova contiene buoni riferimenti e
spunti che rivelano la preparazione complessiva.

e Distinto

7 La prova é centrata sulle tematiche fondamentali degli argomenti dati, il contenuto é ben
organizzato e la conoscenza dell'argomento € pitr che buona. La trattazione é arricchita do
compelenze e riferimenti espressi con sinfeficiia.

& il/la candidato/a espone le tematiche fondamentali degli argomenti dati, il contenuio é ben
organizzato e la conoscenza dell'argomento & pregevole affraverso wuna arricchila
dimostrazione di compefenze e riferimenti espressi con chiarezza ed adeguatezza di
linguaggio.

e  (Oftimo
9 Il candidato risponde alle domande in maniera esaustiva, e illusira gli argomenti richiesti
con ung impostazione organizzata. La conoscenza della materia risulta esauriente e rivela
una evidente capacita di ragionamento e sinfesi. Il conterto é esposio facendo corretto
ricorso al linguaggio consono alla materia,
10 IWla candidato/a risponde alle domande in maniera esaustiva, e complela gli argomenti
richiesti con una impostazione organizzata e oftimamente sviluppata.
La conoscenza della materia risulta molto approfondita e denota un’elevaia capaciia di
ragionamento e sintesi. Il conterifo € esposto facendo un correfto ricorso al linguaggio
proprio e specifico della materia con espressioni e argomentazioni chiare e neife,

Sulla base di quanto stabilito, ciascun Commissario, dopo dibattito collegiale, esprime una
concordanza di valutazioni che si fraduce nel prospetto contenente 1 punteggi attribuiti ai candidat:
esaminati nella seduta odierna.
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Prima di concludere la seduta il Presidente evidenzia come sia necessario esaminare la posizione
della Sigra ( n. 39 ) che, convocata per la seduta del 7 luglio alle ore 11,30, non
essendosi presentata & stata dichiarata rinunciataria.

Ella ha trasmesso mail i1 7 luglio alle 18,02 con la quale sostiene che la convocazione ¢ finita neilo
spam. I1 Presidente ricorda come, in analogia con quanto avviene nelle gare d’appalto { La richiesta
di soccorso istruttorio deve essere comunicala per pec o comungue occorre essere certi che sia
giunta a destinazione, come da Tar Lazio, Roma, Sez. I, 16/10/2020, n. 10550 ), occorra aftuare in
concreto 1l “principio di collaborazione ¢ di buona fede nei rapporti con I'amministrazione”
introdotto dal “Decreto Semplificazioni” alla legge 241/1990.

1 principio & stato infatti codificato dall’art. 12, comma 1 lettera a) del “Decreto Semplificazioni”
che ha introdotto il nuove comma 2-bis neli’art. 1 della legge n. 241 del 1990, ai sensi del quale “I
rapporti tra il cittadino e la pubblica amministrazione sono improntali ai principi  della
collaborazione e deila buona fede”.

Avendo chiesto di essere informata su mail “normale”, e non per pec, in applicazione dei suddetti
principi, la Sig.ra viene riammessa alla selezione, e convocata per il giorno 9 agosio alle
9,00.

Viene trasmessa mail con la decisione assunta dalla Commissione.

Viene poi redatlo if presente verbale.
Alle ore 16:10 la seduta si scioglie.

Letto, approvato e sottoscritto

/w oo

1] Presidente
Dr. Roberto Donati

I membri

D.ssa Lucta Fosl

D.ssa Emima Ameho/
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