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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA ' MEDIANTE VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO, PER
UN’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO, NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO QUADRO <CON MANSIONI DI
RESPONSABILE AFFARI GENERALI” — LIVELLO QUADRO DEL CCNL COMMERCIO ED
ACCORDI INTEGRATIVI AZIENDALI

VERBALE DI APPROVAZIONE GRADUATORIA

Lanno duemila ventitré (2023) alle ore 11.45 del giorno venti (20) del mese di marzo
(20/03/2023), la Commissione Giudicatrice si & riunita per determinare la graduatoria della
selezione in oggetto.

Sono presenti nella sede della Societa in Via Sant’ Agata n.] 1 seguenti membri:
Dott, Franco Caridi, Presidente della Commissione

Dott, David Baggio, Membro esperto della Commissione.
Dott.ssa Michela Bagnacei, membro esperto della Commissione.

Il verbale delle operazioni della Commissione & redatto da: David Baggio

1l Presidente ricorda come la presente seduta sia finalizzata all’individuazione della graduatoria
determinatasi a seguito dell’effettuazione del colloquio,

11 Presidente ricorda che:

- con Determinazione del Direttore Generale in qualith di Responsabile del
procedimento & stato approvato il Bando di Selezione in oggetto;

- il Bando Prot. 2023/1223 & stato pubblicato sulla Sezione Amministrazione
Trasparente di questa Societa in data 26 gennaio 2023 ed in data 26 gennaio all’Albo on
line del' Comune di Siena al n, 2023/0000551;

- la scadenza per la presentazione delle domande & stata fissata per il giorno 16.02.2023
alle ore 13,00 ¢ prorogata fino al giorno 02/03/2023 alle ore 13,00 con Determina del
Direttore Generale prot. U23/1991 del 15/02/2023;




Visto come, a seguito di quanto stabilito nel CDA del 03 marzo 2023, ¢ stata nominata la
commissione giudicatrice per espletamento delle selezioni previste dal Bando di Selezione
nelle persone di:

Dott. Franco Caridi, Presidente della Commissione
Dott. David Baggio, Membro esperto della Commissione.
Dott.ssa Michela Bagnacei, membro esperto della Commissione.

Visto come con Verbale del 07 dicembre 2023 siano stati ammessi alla selezione i seguenti
candidati con successiva atitibuzione da parte della Commissione dei punteggi previsti per i
Titoli:

GRADUATORIA ~ PROVVISORIA VAL UTAZIONI

TITOLI _ .

Prot.Ingresso candidato Punteggio
, | titoli

2059/2023 - - 6

2725/2023 : 2

2727/2023 L » , 0

Visto il verbale del colloquio del 20 marzo;

Visto come, al termine della seduta, la Commissione abbia provveduto all’ attribuzione dei punteggi
secondo 1e modalita determinate nella seduta del 7 marzo;

Esaminato il verbale della seduta di colloguio la Commissione approva la graduatoria della
selezione.

Per quanto riguarda le situazioni di pari merito I’indicazione in graduatoria ¢ determinata sulla base
dei criteri previsti dall’art 5.c del bando.

Per cui, sulla base delle informazioni rinvenibili dalla domanda ¢ dai curriculum, si determina la
seguente graduatoria chie viene espressamente approvata:

GRADUATQORIA FINALE

Prot, | Codice - | candidato PUNTEGGIO Punteggio | Punteggio
Ingresso identificativo FINALE titoli | coljoquio
2270023 |4 . B R EE o 6 17
27252023 |3 | . 19 2 17
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Assente  al
coltoquio

2059/2023

Viene stabilito come il candidato indicato con il n. 3 avendo partecipato al colloquio, non avendo
raggiunto il punteggio di 21 punti non & da ammettere in graduatoria,

Viene stabilito come il candidato indicato con il n.2 non avendo partecipato al colloquio, ai sensi
dell’ art; 4 del bando & dichiarato rinunciatario ¢ non ammesso in graduatoria,

Al termine delle operazioni il Presidente stabilisce che, dopo I’approvazione della graduatoria della
selezione i verbali saranno trasmessi al Direttore Generale nella sua qualita di Responsabile del
Procedimento per gli adempimenti di Sua competenza,

Alle ore 12.15 la seduta si conclude.
Del che ¢ verbale.

Letto, approvato e soltoscritto

1l Presidente

Dott, Fyarico Casidi

oo L o

I membri
=




